РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПОКРОВСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ МОХОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30 июня 2026 года                                                                                            №24
с. Моховое                                                                                                                                               

[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в постановление администрации Моховского сельского поселения от 17.12.2014 года №42 «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка администрации Моховского сельского поселения Покровского района Орловской области»

         В целях создания условий, способствующих эффективному труду, рациональному использованию рабочего времени, укреплению трудовой дисциплины, и в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 28 мая 2026 года №620 «Об утверждении Правил предоставления работникам дополнительного выходного дня с сохранением среднего заработка, отпуска без сохранения заработной платы до 5 календарных дней при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера», администрация Моховского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:
     1. Внести в постановление администрации Моховского сельского поселения от 17.12.2014 года №42 «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка администрации Моховского сельского поселения» следующие изменения:
     1.1.  Дополнить Правила внутреннего трудового распорядка администрации Моховского сельского поселения пунктом 6.12. следующего содержания:
      «6.12. В случае установления фактов проживания работника в жилом помещении, находящемся в зоне чрезвычайной ситуации, нарушения условий его жизнедеятельности и утраты им имущества в результате чрезвычайной ситуации федерального, межрегионального, регионального, межмуниципального или муниципального характера предоставляются:
      по его письменному заявлению   о предоставлении дополнительного выходного дня -  дополнительный выходной день с сохранением среднего заработка;
      по его письменному заявлению   о предоставлении отпуска без сохранения заработной платы – отпуск без сохранения заработной платы до 5 календарных дней.
       Дополнительный оплачиваемый выходной день должен быть предоставлен в течение 10 календарных дней со дня подачи заявления о его предоставлении,               а отпуск без сохранения заработной платы - в течение 20 календарных дней                      со дня подачи заявления о его предоставлении».
       2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания                               и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2026 года.  
      3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Моховского
сельского поселения                                                                          Е.И. Прохоров

